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1. INFORMASJON OM BARNEHAGE

1.1 Hva er en virksomhetsplan

Virksomhetsplanen er en langtidsplan og et arbeidsdokument for personalet som dokumenterer
barnehagens pedagogiske valg og begrunnelser. Virksomhetsplanen inneholder informasjon om
hvordan Karusellen barnehage arbeider med omsorg, danning, lek, trivsel og laering for a fremme
barnas utvikling i samarbeid med barnas hjem. Den gir informasjon om barnehagens pedagogiske
arbeid til eier, foreldre, barnehagens samarbeidspartnere, kommunen, og andre interesserte. Den er
utgangspunkt for barn og foreldres mulighet til & pavirke innholdet i barnehagen, og den er grunnlag
for kommunens tilsyn.

Virksomhetsplanen ma derfor alltid sees i sammenheng med barnehagens arsplan (aktivitetsplan)
som gis ut i januar hvert ar.

Arbeidet med virksomhetsplanen inkludert arsplan ser vi pa som en kontinuerlig prosess som
innebaerer tilpassning til nye ideer, ny kunnskap og nye emner i samsvar med de intensjoner som
ligger til grunn for pedagogisk arbeid i barnehagen ifglge rammeplan for barnehager, ogilovom
barnehager.

Virksomhetsplanen og arsplanen fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg.

Vi tar derfor forbehold om endringer i planen.

1.2 Rammebetingelser for driften
Virksomheten er styrt av en del betingelser vi ma forholde oss til. Det gjelder;
* Lov om barnehager

* Lov om miljgrettet helsevern
* Rammeplan for barnehager
* @konomi

* bemanning

* Barnegruppen

* Fysiske miljg inne og ute

* Naermiljget

1.3 @konomi.

Barnehagen er privat foreldre eiet AS.

Barnehagen mottar offentlig stgtte og er med i samordnet opptak i Bergen kommune. Barnehagen
har egne vedtekter som orienterer om formal, opptakskrets og kriterier.

Barnehagen har en ordning med mat / turpenger der foreldre betaler inn en fast sum hver maned
sammen med betalingen for plassen. Pengene gar til 8 dekke kostnader ved maltidenene i
barnehagen; frokost, lunsj, ettermiddagsmat, frukt og grennsaker, baking, kjskkenpersonell, samt
turer, teater o.|

14 Barnehageloven, rammeplan og formal og verdigrunnlag for barnehagen.
Lov om barnehager med forskrifter gir hovedrammen for virksomheten i barnehagen. Formalet med
loven er (§1. Formal);

«Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og
lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa
grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet
og naturen, pa dndsfrihet, nestekjzerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til
uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.



Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lzere G ta vare pa seg selv,
hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til
medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den
skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for
diskriminering.»

1.5 Rammeplan for barnehager (2017) Rammeplanen gir retningslinjer for barnehagens
verdigrunnlag, innhold og oppgaver, og redegjgr for barnehagens samfunnsmandat. Malet med
rammeplanen er 3 gi styrer, pedagogiske ledere og det gvrige personalet en forpliktende ramme for
planlegging, gjennomfgring og vurdering av barnehagens virksomhet.

1.6 Barnehagens egne formal er a drive en barnehage med hgyt faglig og pedagogisk innhold
hvor hensynet til «barnets beste» er grunnleggende. Dette innebaerer blant annet at de voksne skal
ha respekt for barnet i sin grunnholdning og la barnets perspektiv gijennomsyre arbeidet og veere
tilstede i barnets liv som engasjerte og involverte voksne bade kognitivt og emosjonelt.
Naturfaglige tema, miljg og "uteaktiviteter” med fysisk fostring star sentralt i tilbudet.

2.0 BARNEHAGEN SOM PEDAGOGISK VIRKSOMHET

2.1 Planlegging Barnehagen er en pedagogisk virksomhet som skal planlegges. Planlegging tar
utgangspunkt i barnehagens overordnede mal, rammeplan og lov for barnehager. Planlegging gir
personalet grunnlag for & tenke og handle langsiktig og systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Planleggingen baseres pa kunnskap om barns trivsel, utvikling og lzering individuelt og i gruppe,
observasjoner, dokumentasjon, refleksjon og systematisk vurdering og pa samtaler med barn og
foreldre.

| Karusellen barnehage betyr dette at:

e Barnehagen har 5 planleggingsdager fordelt ut aret. Tema iht barnehagens arshjul

e Barnehagen har personal — evaluering -og planleggingsmgter 7 kvelder fordelt ut aret

e Planene er viktige arbeidsredskap for personalet og informasjon til foreldre.

e Foreldrene har mulighet til 3 delta aktivt i planlegging av barnehagens innhold.

e Barnadeltari planleggingsarbeidet med direkte innspill i om hva de liker a foreta seg i
barnehagen, ved informasjon i barnesamtaler og at de uttrykker seg pa andre mater. (barns
medvirkning og medbestemmelse)

e Sikre barna best mulig tilpassing av barnehagetilbudet

e Observerere hvordan barn laerer og utrykker seg

e Observere barns fysiske og psykiske trivsel og utvikling

2.2 Verdigrunnlaget i barnehagen «Barnehagen skal anerkjenne og ivareta barndommens
egenverdi».




«Alle handlinger og avgjgrelser som bergrer barnet, skal ha barnets beste som grunnleggende
hensyn, jf. Grunnloven § 104 og barnekonvensjonen art. 3 nr. 1. Dette er et overordnet prinsipp som
gjelder for all barnehagevirksomhet»

| Karusellen barnehage skal verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av
barnehagens pedagogiske arbeid. Barndommen har egenverdi, og barnehagen skal ha en helhetlig
tilneerming til barnas utvikling. Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme leering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling.

A mgte barnas behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og sikre at barna far ta del i
og medvirke i fellesskapet, er viktige verdier som skal gjenspeiles i barnehagen. Barnehagen skal
fremme demokrati, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og livsmestring og helse.

Barnehagen har ogsa en viktig oppgave i a fremme verdier, holdninger og praksis for mer
baerekraftige samfunn. Barnehagen skal legge grunnlag for barnas evne til a tenke kritisk, handle
etisk og vise solidaritet. Barna skal gjgre erfaringer med a gi omsorg og ta vare pa omgivelsene og
naturen.

| Karusellen barnehage betyr dette:

e Beslutningsprosesser hvor barnets beste er grunnleggende for avgjgrelser.

e Barn-—ogforeldre medvirker og medbestemmer gjennom naert samarbeid (foreldre er
medeiere av barnehagen og aktiv i viktige beslutninger pa vegne av barna, foreldre og
ansatte)

Utvidet tilvenningsprogram med tilknytnings-primaerkontakt

Delta i barnehagens felleskap

Holdninger som motvirker diskriminering og fremmer nestekjzerlighet
Handlingsplan mot krenkende atferd og mobbing i barnehagen (kap.VIll,§41,42,43)
Psykologisk fgrstehjelpsprogram: Grgnne tanker, glade barn

Tilknytning til naermiljget og samarbeid pa tvers av institusjoner og kulturtilbud
«Urban dyrking» - neermiljgprosjekt

2.3 DANNING «Barnehagen skal stgtte barna i a forholde seg prgvende og nysgjerrig til
omverdenen og bidra til 4 legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i et
demokratisk fellesskap. Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle
uttrykk og handlinger skal verdsettes og fglges opp. Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta
felles verdier og normer som er viktige for fellesskapet. Barnehagen skal bidra til 8 fremme barnas
tilhgrighet til samfunnet, natur og kultur.

| barnehagen skal barna fa delta i beslutningsprosesser og utvikling av felles innhold. Barna skal
stgttes i a uttrykke synspunkter og skape mening i den verden de er en del av. Gjennom samspill,
dialog, lek og utforsking skal barnehagen bidra til at barna utvikler kritisk tenkning, etisk
vurderingsevne, evne til 8 yte motstand og handlingskompetanse, slik at de kan bidra til endringer»
(rammeplanen s. 21). | barnehagen vil barna mgte samfunnets sosiale regler, samhold og solidaritet. |
samsvar med barnehagens verdigrunnlag arbeider vi med a fremme barna sin sosiale kompetanse
slik at de utvikler sin innlevelse og forstaelse for andre sine reaksjoner, uttrykksmater, grenser og
behov.

| Karusellen barnehage betyr dette at personalet skal:



o Tilrettelegge for meningsfulle opplevelser og stgtte barnas identitetsutvikling og positive
selvforstaelse

o Synliggjgre og verdsette ulike behov, meninger og perspektiver i fellesskapet

o Synliggjgre og fremheve mangfold og ulikhet som grunnlag for opplevelser, utforskning og
leering

e Vare gode rollemodeller som reflekterer over sine verdier og holdninger

e Gibarna stgtte i og erfaring med demokratiske prosesser og praksiser i hverdagen

e Vioppfordrer barn til 4 bidra i fellesskapet

2.4 Omsorg og psykososialt barnehagemiljg Barnets trivsel er de voksnes ansvar. Omsorg er en
forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og nestekjaerlighet. Barnehagen
skal gi barna mulighet til 3 bygge opp god sosial kompetanse og utvikle tillit til seg selv og andre. |
barnehagen skal alle oppleve a bli inkludert, sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de har
behov for. Barnehagen skal aktivt legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna og
personalet og mellom barna, som grunnlag for trivsel, glede og mestring» (rammeplanen s. 19).
Dette handler ogsa om voksenrollen og forstaelse av barnas behov og utvikling. | barnehagelovens
kap. VIII, §41,42 og 43, forpliktes barnehagen til & ha nulltoleranse mot krenkelser som utestengning,
mobbing, vold, diskriminering og trakassering. Loven innebaerer en aktivitetsplikt som krever at alle
ansatte har plikt til a fglge med pa hvordan barna har det, og undersgke og sette inn tiltak nar
ansatte, foreldre eller andre har mistanke om at barn(et) ikke har det bra i barnehagen.

| Karusellen barnehage betyr dette:
e |vareta barnas behov for fysisk omsorg, inkludert behov for ro og hvile
e Sgrge for at alle barn opplever trygghet, tilhgrighet, vennskap og trivsel i barnehagen
e Mpgte alle barn med apenhet, varme og interesse og vise omsorg for hvert enkelt barn
o Vre lydhgr for barnas uttrykk og imgtekomme deres behov for omsorg med sensitivitet
e Lytte til og ta pa alvor barnas synspunkter og innspill pa sin hverdag og sine gnsker og behov
e Verdsette barnas egne omsorgshandlinger.
e Barnesamtaler og «samtalekrok»
e Egen handlingsplan mot krenkelser: nulltoleranse og forebyggende arbeid

2.5 LEK OG LERING Barnehagene sine planer skal gi rom og vise forstaelse for barna sin lek.
Personalet har ansvar for a legge til rette og organisere barnegruppen slik at det er plass til ulike
aktiviteter og lek. Barnehagen skal legge til rette for et variert leketilbud. Leken er barna sin viktigste
aktivitet og barn leker fordi de har lyst! Personalet skal observere og vaere deltagende for a fa innsikt
i og forstaelse for barna sin lek og samspill. Personalet skal veere stgttespillere og brobyggere mellom
barn i lek. Gjennom leken far barna erfaring i a ta initiativ, forhandle, kompromisse og lgse konflikter.
De far prgve ulike roller, de leder og lar seg lede, og etablerer naere vennskap.

Barnehagen skal ha et trygt, utfordrende og inspirerende lekemiljg. Innenfor gitte rammer legges det
hvert ar vekt pa vedlikehold og oppgradering av lekeomradene og variasjon i lekemateriell.
Barnehagen bruker aktivt gjenbruksmateriale og tilgjengelig naturmateriale i lek og aktiviteter.
Barnehagen er miljgfyrtarn sertifisert og har et sterkt fokus pa gjenbruk, gjenvinning, miljgmerkede
produkter av god kvalitet, og reprasjon fremfor «bruk og kast».

Barns nysgjerrighet er grunnlag for livslang laering. Barn tilegner seg kunnskap og ferdigheter
gjennom sine sanser og kroppslige erfaringer i samveer med andre barn og voksne. Kunnskap



innebaerer a reflektere over noe nytt og knytte dette til eksisterende kunnskap. Laering foregari en
helhet som bestar av planlagte og spontane aktiviteter og opplevelser.

Organisering og struktur i hverdagen med ulike gruppeinndelinger er valgt for a gi barna et godt
leringsmiljg tilpasset interesser og forutsetninger.

Barnehagens innhold er utformet slik at det kan oppleves meningsfullt for det enkelte barn og
gruppen, samtidig som det ivaretar progresjon innenfor omradene. Personalets aktive naervaer skal
bidra til barns aktive deltakelse i formelle og uformelle laeringsstuasjoner gjennom hele
barnehagedagen.

| barndommen er laering naert knyttet til lek, omsorg, oppdragelse og danning. Vi ser pa barn som
kompetente, - at de begynner i barnehagen med sine forutsetninger og erfaringer.

| Karusellen barnehage betyr dette at:

e Personalet legger til rette for lek og helhetlige laeringsprosesser som fremmer barnas trivsel
og allsidige utvikling

e Observere og veere oppmerksomme pa barnas interesser og engasjement og legge til rette
for lering i ulike situasjoner og aktiviteter

e Stgtte barnas refleksjoner rundt situasjoner, temaer og fenomener og skape forstaelse og
mening sammen med dem

e Sgrge for at alle barn kan fa rike og varierte opplevelser og erfaringer, utfordringer og
mestringsopplevelser

e Bruke naermiljg og turer aktivt i laeringsprosesser

e Det fysiske miljget farges av temaer og prosjekter vi jobber med.

e Involvere barna i sortering av avfall, gjenbruk og resirkulering

2.6 Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra stgtte.

| samsvar med rammeplanen skal barnehagen tilpasse det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas
behov og forutsetninger, ogsa nar noen barn har behov for ekstra stgtte i kortere eller lengre
perioder. Barn mgter barnehagen med ulike forutsetninger og det kreves derfor individuell
tilrettelegging av tilbudet og lokal tilpassning av innholdet.

| Karusellen barnehage sikrer vi dette ved;
e Tilrettelegge for sosial deltakelse, leken er en viktig arena for sosialisering og
relasjonsbygging.
e Gibistand til 3 sgke om spesialpedagogisk hjelp for dem som trenger det
e Tilbud om spesialpedagogisk hjelp for dem som trenger det

2.7 Mangfold og gjensidig respekt

Geografisk mobilitet og en pkende internasjonalisering har medfgrt at det norske samfunnet er langt
mer sammensatt enn tidligere. Derfor er det mange mater a vaere norsk pa. Kultur er ikke bare leert,
den overfgres ogsa fra generasjon til generasjon. Det vil si at kultur forandrer seg hele tiden. Derfor
er det viktig at det kulturelle mangfoldet skal gjenspeiles i barnehagen, slik at barna kan kjenne seg
selv igjen og forsta at det finnes likheter og ulikheter blant oss.

Ved a markere barns hgytider og a bli kjent med hverandres kulturer vil man utvikle toleranse og
respekt for hverandre. | karusellen barnehage gjgr vi dette ved a markere de ulike kulturelle, religigse
eller livssynsmessige tilhgrighet som er representert i barnehagen. Vi henger opp flagg fra de ulike
landene pa dagtavlen var. Vi lager nasjonalretter og leerer om deres kultur (vi hgrer pa
nasjonalsanger, ser pa nasjonaldrakter, skikker osv.).



Formalet er a gi barna kunnskap om, interesse og respekt for andres livsverden. Religion og kultur
utgjer en stor del av identiteten til et barn. Ved a markere barnas hgytider og bli kjent med
hverandres kultur vil en bidra til 3 utvikle toleranse og respekt for hverandre. Dette vil vaere med pa a
minske fordommer og mobbing i senere tid.

| Karusellen barnehage betyr dette at;

e Barna blir kjent med ulike kulturer gjennom kunst, fortelling, musikk og mattradisjoner.

e Barnehagen gar pa ulike arrangementer der barna blir gitt variasjon i impulser, opplevelser
og erfaringer som omfatter lokale, nasjonale og internasjonale perspektiver.

e Barna erfarer at de har like muligheter uavhengig av kjgnn og etnisitet.

e Barna blir kjient med at samene er Norges urfolk, og far kjennskap til samisk kultur.

e Barna far kjennskap til nasjonale minoriteter som er representert i barnehagen.

e Barnehagen synliggjgr et mangfold i famileformer og sgrger for at familien til alle barn blir
speilet i barnehagen. Eks. skryteplakater i garderoben, litteratur / bgker og
foreldresamarbeid.

2.8 Livsmestring og helse.
Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til 3 utjevne sosiale

forskjeller. Barnehagen skal bidra til barns trivsel, livsglede. Mestring og fglelse av egenverd.
Barnehagen har i 2021 utarbeidet handlingsplan for a forebygge krenkelser og mobbing, med
beskrivelse av hvordan vi kan oppdage og avdekke at barn ikke har det bra, og mal for tiltaksplan, og
beskrivelse av vare rutiner for dokumentasjon av kartlegging / undersgkelser etter melding fra
foreldre/barn/ansatte/andre. Planen er et «levende» dokument som endres i takt med nye
kunnskaper, erfaringer og vurdering/ evaluering. Vurderingsomradene er beskrevet i
handlingsplanen og i barnehagens HMS arshjul.

Barnehagen benytter verktgyet «psykologisk fgrstehjelp» - grgnne tanker, glade barn i det
pedagogiske arbeidet. Verktgyet handler om fglelser og fglelsesuttrykk gjennom rgde / grgnne
tanker og at det er tankene som styrer fglelsene vare. Tankene illustreres gjennom 2 bamser og den
grenne bamsen illustrerer nar noe fint skal formidles, og rgéd bamse illustrerer noe som er dumt, trist,
leit, vanskelig. Verktgyet bestar av ulike plansjer, bgker og spgrsmal til hjelp i bruk med barna.
Verktgyet skal hjelpe barna til a forsta egne og andres fglelser og fglelsesuttrykk, og utvikle barnas
begreper og ordforrad til a beskrive fglelser. Verktgyet skal bidra til a hjelpe barna til mer positivt
fokus og konstruktive tanker og handlingsmgnstre. Gjennom verktgyet far barna hjelp til 3 sette ord
pa egne tanker, laere & tas vare pa seg selv og andre, og pa denne maten forebygge darlig psykisk
helse.

| karusellen barnehage betyr dette at:
e Gibarna godt grunnlag for egen livsmestring
e Fokus pa vennskap og vennerelasjoner
e Stimulere barnas sosiale kompetanse i et inkluderende felleskap
e Pkt fokus pa samvaersmgnstre mellom barna
e Implementering av «barnas verneombud»



2.9 Barnas verneombud (BVO)
Barnas verneombud er en satsning fra Private Barnehagers Landsforbund (PBL) i samarbeid med

Stine Sofie Stiftelsen og hggskolen Innlandet. Satsningen skal gi barnehagens ansatte styrket
handlingskompetanse for a se og hjelpe sarbare barn i barnehagen innenfor fglgende
kompetanseomrader;

e Vold og overgrep mot barn

e Barnehagemiljs, mobbing og krenkelser

e Barn med behov for spesiell tilrettelegging
Stine Sofie barnehagepakke er et tiltak for a forebygge og avdekke vold og seksuelle overgrep
gjennom a styrke handlingskompetansen til barnehageansatte. Programmet er samlingsbasert med
foredrag, arbeid med caser, filmer og diskusjoner. Barnehagens styrer og en pedagogiske leder har
ansvar for implementeringen av innholdet i programmet i barnehagen.

| Karusellen barnehage betyr dette;
e @kt kunnskap og kompetanse i personalgruppen pa tema
e Verktgy for bedre handlingskraft
e Trygt og godt barnehagemiljg for barna

3.0 STYRINGSORGAN OG DEN DAGLIGE DRIFTEN

3.1 Barnehagens styre

Barnehagen ledes av styret, som er aksjeselskapets hgyeste myndighet mellom generalforsamlingene.
Styret er arbeidsgiver og vedtar budsjett, vedtekter, ansetter personale og har ansvar for driften av
barnehagen iht. gjeldende lover og forskrifter.

Barnehagens daglige leder (styrer) er arbeidsgivers representant i barnehagen. Styrer er pedagogisk
og administrativ leder og har ansvar for den daglige driften innenfor de rammer som er gitt i samsvar
med gjeldende lover, forskrifter, avtaleverk, vedtekter og instrukser. Styrers ansvar innebaerer ogsa a
skape et godt miljg i barnehagen for a fremme trivsel og samarbeid mellom de ansatte, barna og
barnas foresatte.

3,2 Samarbeidsutvalg, foreldrerad og foreldres medvirkning.

8§4: For d sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerdd og
samarbeidsutvalg. Foreldrerddet bestdr av foreldrene / de foresatte til alle barna i barnehagen.
Samarbeidsutvalget bestdr av foreldre / foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt
representert.

Samarbeidsutvalget skal fgrst og fremst ivareta samarbeidet mellom barnehagen og foreldrene. |
forskrift til barnehageloven beskrives samarbeidsutvalget som et radgivende, kontakt skapende og
samordnende organ for alle som har et ansvar for barnehagens drift og innhold.

| Karusellen barnehage bestar samarbeidsutvalget av 1 representanter fra foreldrene (velges for 2 ar
av gangen — hvert ar — for a sikre kontinuitet) , 1 representant fra de ansatte, og barnehagens styrer

med megte, tale og forslagsrett. Det holdes minimum 1 mgte hvert barnehagear hvor styrer innkaller
til det fgrste.

Samarbeidsutvalget konstituerer seg selv.

| tillegg til samarbeidsutvalg og foreldrerad skal foreldre ha muligheter til medvirkning.

10



| Karusellen barnehage sikres dette ved;

* 2 foreldremgter arlig

* Minimum 2 foreldresamtaler arlig

* Daglig kontakt

* Inkludere ressurser / tilbud fra foreldre i forstaelse og samarbeid med personalet og barnas
foreldre.

* Arlig evaluering av tilbudet

3.3 Foreldremgter.

Det blir holdt 2 foreldremgter i aret, ett pa hgsten og ett pa varen. Pa mgtene blir det
gitt informasjon om, og muligheter til a drgfte, barnehagens pedagogiske innhold,
mal og metode som utgjgr barnehagens virksomhetsplan og arsplan.

Det blir gitt informasjon av generell karakter samt mgter med ulike tema. Det er
derfor viktig at alle foreldre prioriterer foreldremgtene.

3.4 Foreldresamtaler.

Det inviteres til foreldresamtaler 2 ganger i aret. Dette er en personlig

samtale om Deres barn. Samtalen handler om barnets trivsel og utvikling og
foreldrenes forventninger til barnehagen i forhold til seg selv og barnet. Samtalen
kan ogsa utlgse avtaler om det videre samarbeidet mellom foreldre og barnehagen
til det beste for barnet. Dersom foreldre gnsker samtaler eller veiledning utover det
som er fastsatt, kan det avtales med pedagogisk leder.

3.5 Dugnad.

Det arrangeres dugnad i barnehagen ca. 2 ganger i aret hvor det gjgres en felles
innsats pa "vanlig” vedlikehold innvendig og utvendig av huset. Ngdvendige
sikkerhetskontroller og utbedring av disse utfgres fortrinnsvis av godkjente
fagpersoner.

3.6 Personalgruppen.

Styrer og pedagogisk leder: Marit Nygard 100% stilling
Pedagisk leder: Aasta Nornes 100% stilling
Pedagogisk leder/ Barnehagelaerer Aleksandra Folkvord-Johansen 100% stilling
Assistent Anita Tvedt 100% stilling
Barnehageleerer Adecco (vikarpool) 40 % stilling

4.0 PRAKTISKE OPPLYSNINGER

4.1 Henting / bringing.

Nar barnet blir hentet overtar foreldrene ansvaret for barnet. Blir barnet hentet av andre enn
foresatte SKAL personalet ha beskjed om dette. Dersom noe skulle oppsta i Igpet av dagen, sa ring
oss. Vi leverer ikke fra oss barnet uten foreldrenes samtykke. Muntlige meldinger gjennom barnet
blir ikke godtatt.

Vi synes det er fint at barna er med hverandre hjem i fra barnehagen, da dette er med pa a skape
kontakt mellom barna og deres familier. Nar det gjelder avtaler vedrgrende besgk til hverandre er
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dette en privatsak, og vi ser helst at slike avtaler inngds utenfor barnehagetiden. (avtaler gjort ved
henting / bringing fgrer ofte med seg konflikter mellom barna)

Barnehagens apningstid er lik personalets arbeidstid. Det vil si at personalet apner barnehagen kl.
07.30 og laser barnehagen kl. 16.30. Dersom dere trenger tid til 3 skifte klaer pa barnet, gnsker a
prate med personalet og lignende. ved henting, ma dere komme i tilstrekkelig tid f@r stengetid.

HUSK: Sgrg for at personalet vet at barnet er kommet.
Ta ikke barnet med hjem fra barnehagen uten a si fra til personale

4.2 Kleer / sko

Barna ma vaere kledd slik at de kan delta i lek inne og ute. Inne skal barna ha tgfler / sandaler.

Vi er ute hver dag slik at regntgy og st@vler skal vaere i barnehagen.

Barneklaer fglger moter, bade stgvler, regntgy og annet. Derfor anbefaler vi at dere merker alt av
barnas tgy.

Barna skal ha ekstra sett tgy til skift i barnehagen. Dette innebzerer undertgy, strompebukse,
langbukse, genser, labber, votter, lue. Fglg arstidene og sjekk innimellom for & se om noe mangler,
eller om barnet har vokst ut av kleer.

Det er foreldrenes ansvar a se til at barnet har tilstrekkelig tgy i barnehagen.

Vi minner om at regntgy etc. taes med hjem for vasking hver fredag. Plassen i garderoben ryddes
mest mulig, slik at vi kan fa vasket benk og hyller.

HUSK;

* Alle klzer bgr veere merket!

* Ekstra sett tay til skift. Fglg arstidene nar det gjelder ekstra tay.
* Regntg@y og stgvler skal veere i barnehagen.

4.3 Beskjeder.
Pa oppslagstavlen i garderoben vil det bli hengt opp felles beskjeder og informasjon. Beskjeder
vedrgrende det enkelte barn vil bli levert muntlig eller skriftlig til den det gjelder.

4.4 Fgdselsdager.

Vi markerer fgdselsdagen med en liten fest. Barna tar med noe "kosemat” hjemmefra til sin egen
bursdag. (tenk gjerne alternativt til kaker og sgtsaker) Vi vet at det kan vare travelt nar barna skal
feire bursdag bade hjemme og i barnehagen, men denne dagen er spesiell og viktig for barnet, og
dette er ogsa en viktig anledning for oss til & gjgre ekstra stas pa barnet.

Dagen blir markert med krone, flagg og bursdagssangen. Barna tegner hver sin tegning som samles til
et hefte. Dette leveres barnet i samlingsstunden.

Det er ogsa mulig for foreldre a holde «barnebursdagen» i barnehagen bade i barnehagens
apningstid eller pa ettermiddag etter avtale med styrer / ped.leder.

Dersom dere gnsker a holde bursdagsselskap hjemme for hele barneguppen, kan det etter avtale
med barnehagen, holdes pa dagtid og personalet deltar ssmmen med barna.

Det krever bade tid og malrettet pedagogisk arbeid a skape gode vennerelasjoner mellom barn i
barnehagen. Ogsa i dette arbeidet er foreldre / foresatte viktige samarbeidspartnere.
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Dersom dere inviterer til bursdager og formidler innbydelsene i barnehagen er dette kun tillatt
dersom

a) alle barna i aldersgruppen inviteres

b) hele barnegruppen inviteres.

Dersom invitasjonene gar pa tvers av alder i barnehagen og ikke inkluderer alle skal innbydelsene
sendes privat og ikke via barnehagen.

Vi oppfordrer for gvrig foreldre til & bidra positivt til gode vennerelasjoner i barnehagen preget av
inkludering. (se barnehagens handlingsplan mot mobbing og krenkende atferd — nulltoleranse og
forebyggende arbeid)

5.0 SAMARBEIDSPARTNERE UTENFOR BARNEHAGEN.

5.1 Pedagogiskpsykologisk tjeneste ( PPS)

Pedagogisk psykologisk senter er sakkyndig instans nar et barn etter lov har krav pa
spesialpedagogisk hjelp. Foreldre og personale kan gjennom PP-senteret fa hjelp og veiledning. Det
tilbys et ”lavterskel tilbud” hvor barnehagen og foreldre kan fa rad og veiledning. Barnehagens styrer
er behjelpelig med a kontakte PPS.

5.2 Barneverntjenesten.

Barneverntjenesten skal ivareta barnets interesse i en vanskelig livssituasjon.

Barnehagens styrer har plikt til 8 melde fra om begrunnet misstanke eller bekymring for omsorgssvikt,
og bekymring for om barnet / familien trenger hjelp og stgtte.

5.3 Helsestasjonen.

Helsestasjonen er en viktig samarbeidspartner generelt og for enkeltbarns helse. Helsestasjonen gir
rad, veiledning og svar pa spgrsmal om ditt barns utvikling, vekst og trivsel.

Alle helsestasjoner har helsesykepleier, jordmor, psykolog og lege. Helsestasjonen kan formidle
kontakt med fysioterapeut, ergoterapeut, PP-tjenesten og barneverntjenesten.

5.4 Bergen legevakt.

Barnehagen kan kontakte legevakten ved behov for rad og informasjon. Foreldre / foresatte
kontaktes alltid ved ulykke eller skade, og foreldre blir involvert i vurdering av om legevakten skal/
bgr oppsekes ved mindre skader. Det er fortrinnsvis foreldre som fglger barnet ved behov for
konsultasjon.

5.5 @vingsopplaering i barnehagen.

Barnehagen har gvingsoppleering av barnehagelaerer studenter fra Hggskolen pa Vestlandet hele aret.
Vi mottar, etter avtale, ogsa elever til praksis fra NAV, Utdanningshuset, laerlinger fra Barne — og
ungdomsarbeider faget, fra videregaende skole og utvekslingselever.

6.0 MAL FOR ARBEIDET | BARNEHAGEN

6.1 Hovedmal og pedagogisk forankring.
Barnehagens samfunnsmandat er a tilby barn under opplaeringspliktig alder et omsorgs — og
laeringsmiljg som er til barnets beste.

| rammeplanens innhold legges det f@ringer for barnehagen som omsorgsarena, for lek, laering, sosial
mestring, spraklig kompetanse og likestilling og likeverd, samt de 7 fagomradene:
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o Kommunikasjon, sprak, tekst

e  Kropp, bevegelse, mat og helse
e Kunst, kultur og kreativitet.

e Natur, miljp og teknologi.

e  Etikk, religion og filosofi.

o Narmiljg og samfunn

e Antall, rom og form.

Sammen med rammeplanen har departementet utgitt temahefter: om barns medvirkning, om samisk
kultur, om IKT, antall, rom og form, om de minste barna i barnehagen, om spraklig og kulturelt
mangfold, om natur og miljg, likestilling og sprakmiljg og sprakstimulering.

6.2 Mal for barnas utbytte av oppholdet i barnehagen.

Barnehagen er en viktig leeringsarena for barna. Det ma legges til rette for at barna far mange og
allsidige erfaringer som er meningsfylte for dem, og som ogsa ivaretar barnas rett til medvirkning og
medbestemmelse.

For at barn skal virke, medbestemme, og utvikle seg sosialt, kognitivt og mentalt, forutsetter det at
barnehagen sammen med foreldre skaper et miljg som oppleves trygt, trivelig, motiverende,
utfordrende og inkluderende. Vennerelasjoner ma bygges

Vdrt hovedmadl er at hvert barn skal fale seg verdifullt i et felleskap preget av inkluderende og
anerkjennende holdning.

Vi arbeider for a sikre barna gode utviklings- og aktivitetsmuligheter pa en best mulig mate. Barna ma
fa utvikle seg i samsvar med sine evner, anlegg og modning. Vi arbeider for at barna skal utvikle seg
til selvstendige og positive mennesker med tro pa egne ressurser.

Delmal:
e Hvert barn skal oppleve a bli mgtt pa en respektfull og anerkjennende mate.
Hvert barn skal oppleve a ha en venn
Hvert barn skal oppleve a fa meningsfylte oppgaver
Hvert barn skal bli sett, hgrt og lyttet til
Skape felleskapsfglelse i gruppene og pa tvers av alder
Gi barna gvelser pa a sta fram i gruppen, samt lytte til andre
e Leare barna a ta hensyn til hverandre og de voksne
e Ansvarslaering — gi barna meningsfylte oppgaver
e Gibarna rike anledninger til lek og aktivitet bade ute og inne
e Varierte tema/ prosjekt som ivaretar arbeid med de 7 fagomradene

Malene nas ved:

e Gode rutiner for hvordan barn og familie tas imot og ved henting.

e Primaerkontakt og program for tilvenning av nye barn og familier

e Inkludere “erfarne” barn i tilvenningsprosessen

e Tydelige, gode, bevisste og reflekterte voksne rollemodeller

e Lydhgre voksne med evne til kognitiv og fglelsesmessig innlevelse.

e Personalet tar del i barns lek nar; hun er gnsket i leken, vil gripe inn i destruktiv lek, vil skaffe
utenforstaende barn en rolle i leken med mer. Arbeidet forutsetter at den voksne viser
respekt for barnas lek og pa best mulig mate ga inn i den pa barnas premisser.
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e Opptre stgttende og hjelpe barna til a Igse konflikter, gi rad og veiledning i alternative mater
a lgse konflikter pa.
e Gibarna positive tilbakemeldinger nar de Igser en situasjon / konflikt pa en anerkjennende
mate.
e Stgtte barna i daglige gjgremal. Oppmuntre dem til 8 mester nye ting.
e Ressurstenkning: Barna oppfordres til a hjelpe og stgtte hverandre.
De store barna hjelper de sma med eks. av / pa kledning — gi hverandre
omsorg — Barna ma selv gnske a gi / motta slik hjelp og omsorg.
e Barna deltar i praktiske oppgaver: Eget arbeidsprogram, rydde etter seg ute / inne.
o Felles aktiviteter:
- Maltider
- Samlingsstund
- Felles turer — ogsa i mindre grupper
- Aldersdelte grupper i kjernetiden
- Hvilestund
- Musikkstund
- Temaarbeid / prosjekt
- Bursdagsfeiring
- Foreldrekafeer
e Gruppeaktiviteter: Aldersblandet, aldersdelt og alderstilpasset
e Stasjonsarbeid: lekegrupper — frivillige eller voksenstyrte sammensetninger.

e Jevnlig vurderingsarbeid av vare holdninger og verdi — og leeringssyn,

6.3 Hvordan vi arbeider med omsorgs- og oppdrageroppgaver.

Barnehagens kjerneoppgave er som omsorgsgivere. En omsorgsfull relasjon er preget av naerhet,
innlevelse, lydhgrhet og evne og vilje til anerkjennende samspill. Omsorg preger alle situasjoner i
hverdagslivet og kommer til uttrykk i voksne — barn relasjoner, og barn — barn relasjoner i alt fra
lekeaktiviteter, formelle og uformelle laeringssituasjoner, ved stell og maltider, pakledning osv.

Gjennom omsorg, danning og laering i barnehagen vil vi fremme menneskelig likeverd, likestilling,
andsfrihet, toleranse, og helse. | dette arbeidet inkluderes barnehagens arbeid med det psykososiale
miljget i trad med barnehageloven kap. VIII, §41, 42 og 43.

6.4 Hvordan vi tilrettelegger for barns lek, lering og medvirkning.

Leken er en mate & skape mening pa for barnet som overskrider grenser i form av fantasi, kreativitet
og improvisasjon. Derfor er det ikke mulig 3 skille mellom barns lek og barns laering selv om lek ikke
er det samme som laering. Derimot finnes det en lekedimensjon i leringen og en laeringsdimensjon i
leken.

Barn er ikke passive mottakere av kunnskap og forstdelse, de er erobrere!

Barnet erobrer selv giennom sansing og gjennom laering. Opplevelse bearbeides, blir til erfaringer og
blir en del av barnas kunnskap. Laering er spontant og knyttet til her og nd. Det skapes i samspill med
andre og gjennom handling.

Derfor skal den voksne lage eller fange opp situasjoner der barnet selv kan tenke, reflektere og finne
ut av situasjoner. De voksne skal stgtte og stimulere barnas egen tenkning, refleksjon og mate og
utrykke seg pa. De skal ta i bruk det mangfold av barnas ideer som innhold i det pedagogiske arbeidet
bade gjennom hverdagsaktiviteter og gjennom aktiviteter i arsplanen og pa den maten ivareta barnas
lzering og rett til medvirkning og medbestemmelse.
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Barns rett til medbestemmelse og medvirkning endrer ikke det faktum at barnets helhetlige utvikling,
trygghet og trivsel er de voksnes ansvar. Personalet skal opptre som rollemodeller, gi barna stgtte og
utfordringer tilpasset barnets alder, modning og interesser. Rolleleken er en av barnas viktigste
lekeformer. Den er barnas dramatiske fremstilling og bearbeiding av stoff som de har erobret fra
virkeligheten. Rolleleken utfolder seg nar barn blir kjent og leker jevnlig sammen, og nar de far felles
inntrykk som setter i gang fantasien deres

Barnehagens faste dagsrytme og ukerytme (finnes sammen med arsplanen) legger fgringer for
hvordan vi legger opp dagen og hvilke aktiviteter som til enhver tid foregar. Virksomhetsplanen og
arsplanen beskriver innhold i aktivitetene.

| Karusellen barnehage leker, leerer og medvirker barna hver dag gjennom fglgende
hverdagsaktiviteter:
Barnehage dagen bestar av flere elementer som gjentas hver dag.

e Leken er barnas arbeid og dermed ogsa deres hovedaktivitet.

o Maltider; Det serveres 4 maltider i Igpet av dagen. Alle maltider holdes av barnehagen. Vi er
bevisst pa a tilfgre barna sunne matvaner, og varierer pa bade palegg, brgd og kornvarer og
middagsmat med bla fisk, kjgtt, grennsaker og frukt. Barna hjelper til med tilberedning,
dekking av bord og rydding ved felles maltider. Felles maltider sammen og i gruppene er
hyggelig og sosialt, og gir mange muligheter for gode samtaler mellom barn og voksne og
mellom barna.

e Tannpuss: Etter frokost pusser barna tennene sine. | starten far de oppfglging og hjelp av
voksne inntil barnet behersker det greit selv. Foreldre tar med tannkost og tannbgrste til
barnet, som oppbevares i egne tannglass pa hyllen over barnevasken i garderoben. Foreldre
skifter ut tannbgrsten ved behov og etter ferier eller lengre friperioder. Ved tilfeller av
sykdomsutbrudd (eks omgangssyke) blir tannpuss midlertidig stoppet.

e Huvile / sgvn: De minste barna sover etter behov hver dag. De store barna far hvile pa
madrasser i stuen og hgrer lydbok eller musikk. Pa turdager legges det opp til rolige
aktiviteter etter lunsj, s som lesestund eller hvile i velforeninghuset etter behov.
Hvilestunden gir barna muligheter til & "hente seg inn” og ” fa en ny start” pa resten av
dagen.

e Garderoben: Barna lzrer a kle seg og oppmuntres til 3 “gve” og kle pa/ av selv det som er
mulig for dem. Barna oppmuntres til & hjelpe andre barn dersom barna gnsker det. For &
gjore valg av klzer enklere for barna henger vi opp bilder av klaer som passer for dagens
veerforhold. Barna tas aktivt med ved a involvere dem i valgprosessen. Garderoben er ogsa
ofte mgteplass mellom personalet — foreldre og barn. Viktige beskjeder formidles, og det
gnskes god morgen eller takk for i dag. Vi gnsker at mgtet skal preges av godt samspill og god
dialog.

e Uteleken og turdager foregar i utegrupper hvor grupper av barn er ute 4 — 5 timer fordelt pa
formiddag og ettermiddag hver dag eller pa heldagsturene. Pa utelekeplassen velger barna
stort sett aktivitetene sine selv, men iblant legges formelle laeringssituasjoner, (iht. arsplan)
til denne utetiden. Heldagsturene er organisert med formelle laeringsmal og tid til frilek og
aktivitet. | lek og aktivitet ute far barna bruke kroppen mer allsidig enn det innemiljget
tillater. Ute trenger ikke barna begrense seg verken i aktivitet eller ved stemmebruk slik som
forventet innomhus. Pa turdager far barna muligheten til a bli kjent i sitt neermiljg, fa gode
naturopplevelser, bli glad i naturen og fysisk aktivitet, og utvikle grunnleggende kunnskaper
og ferdigheter. Derfor er det viktig a gi barna rike muligheter til 3 utfolde seg bade ute pa
lekeplassen og pa felles turer i naeromrader eller pa utflukter.
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o Samlingsstund: Det holdes felles eller gruppedelt samlingsstund hver dag i hovedgruppene
(under og over 3 ar) Innholdet varierer med ukerytmen og tema i arsplanen, men vi har
dagtavle med dagens dato, dagens navn og dagens veer, dagens aktiviteter — hver dag.
Samlinger som fglger ukerytmen og tema er: "vis og fortell” der barna tar med en leke / ting
hjemmefra som vises frem og fortelles om. Temasamlinger med felles eller gruppedelt tema,
og musikksamlinger.

e Vileser mye for barna bade individuelt og for deler eller hele gruppen. Vi er opptatt av a
formidle kultur: bade den norske og kulturer som er representert i barnehagen. Vi forteller
eventyr, leser dikt, synger, dramatiserer, fabler, filosoferer, teller, maler, sorterer, ordner,
tgyser og ler mye sammen.

o Fgrskolegruppe holdes hver uke for skolestarterne. Barna far varierte oppgaver som skal
bidra til at overgangen mellom barnehagen og skolen oppleves positivt (se kap.7,overganger).
Det er utarbeidet en egen plan for arbeidet i fgrskolegruppen.

e Gode tradisjoner blir godt ivaretatt. Vi arrangerer en rekke foreldrekafeer: karnevals kafe,
paske kafe. ”17-mai” kafe, sommerfest, hgstutstilling og julekafe. Dette er populaere
arrangementer som bade barn og voksne gleder seg stort til. Kafeene holdes pa torsdager fra
kl. 15.00 — 16.00 de aktuelle dagene. Det er viktig for barna at foreldre prioriterer 8 komme
pa kafeen selv, eller at en naer annen voksen deltar sammen med barnet.

For gvrig besgker barnehagen Arstad kirke ved hgytider som jul og paske, vi besgker teater
eller Barnas Hus, museum og/eller Vilvite senteret eller andre temaaktuelle steder, utflukter
til Ulriken og / eller Flgyen, vi feirer Lucia med opptog pa Haraldsplass sykehus, og besgker
Harmonien i Grieghallen og pepperkakebyen.

Hver vinter i januar og februar far barna i gul og rgd gruppe skgyteopplaering i Bergenshallen
hver mandag over 6 uker.

o Skolestarterne inviteres til hgstfest i barnehagen pa hgsten — til felles gjensyn og glede;) Da
far vi hgre om hvordan de har det, erfaringsutveksling og barna far ta “ordentlig” farvel/ pa
gjensyn med vennene sine.

o Fgdselsdager markeres med flagg, sang, bursdagskrone, valgfri kosemat, lys og gave i form av
tegninger fra barna.

6.5 Maltider

Noe av det viktigste en laerer barna sine er a sette pris pa maten og maltidene. Grunnlaget for gode
matvaner legges tidlig i livet. Et barn som har gode matvaner de fgrste levearene har stor sjanse for a
holde pa disse senere i livet.

For at barn skal ha optimal vekst og utvikling er det ngdvendig med tilfgrsel av et vidt spekter av
nzaeringsstoffer. De ulike naeringsstoffene har ulike oppgaver i kroppen, og er derfor like viktige. Et
variert og godt kosthold bestar av brgdskiver, melk, frukt og grgnnsaker og vil normalt dekke en stor
del av barnets behov for naeringsstoffer. Det er saerlig 3 naeringsstoffer en skal vaere oppmerksom pa:
vitamin D, kalsium (kalk) og jern. Kalsium trengs i store mengder til skjeletter som er i kraftig vekst,
og vitamin D er ngdvendig for at kalsium skal tas opp i tarmen. Behovet for kalsium dekkes dersom
kostholdet inneholder en viss mengde melkeprodukter. Behovet for D vitaminer er vanskeligere a
dekke med vanlig kosthold, med mindre en spiser mye fet fisk. Da er tran et godt kosttilskudd. En del
norske barn mangler jern, sa dette er ogsa et naeringsstoff som en bgr ta hensyn til i sma barns
kosthold.

"Kosemat” er ogsa en viktig del av barnas kosthold, men det er viktig a skille mellom hverdagsmat

og "kosemat”. | barnehagen far barna selv bestemme hvor mye de skal spise, og de far lov a velge det
de liker innenfor et allerede bestemt utvalg, men det er de voksnes ansvar at utvalget tilfgrer barnet
ngdvendig naering. (info. hentet fra: Ann Sofie Biong, ernaeringsfys.)
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Hovedmal for maltidet:

Barna skal fa oppleve gleden ved og laere en god ”“spisekultur”. Maltidene skal ikke bare dekke sulten
og t@rsten (fysiske behov) men er en situasjon der barnet far dekket sitt behov for omsorg, sosial
samkvem og hvor barnet oppnar en god felleskapsfglelse (psykiske behov).

Delmal:

Barna gjgres "klar” til 8 spise slik at de spiser av lyst.

Se verdien i 3 motta og gi omsorg

Oppleve maltidet som sosialt, hyggelig og omsorgsfullt

Fa kunnskap om ”bordskikk” / felles sosiale forhold for a fremme trivsel og god mathygiene
Laere & mestre bruk av bestikk, sm@gre maten og spise (iht alder og modning)

Fa kunnskap om godt kosthold og lzere barna a spise sunt. (iht alder og modning)

Malene nas ved:

7.0

7.1

Felles frokost og smgrelunsj fordelt pa bord i mindre grupper (over og under 3 ar)

Maltidet starter "fgr maltidet” ved at de voksne prater positivt om dagens meny, og ved at
barna far vekket matlysten nar de er med a lage mat eller kjenne duften av mat fra kjgkkenet.
Vi baker brgd eller rundstykker hver uke til lunsj

Det serveres et varmt maltid hver uke

Barnet som har arbeidsprogram eller grupper av barn er med pa a tilberede maten

Barna viser hensyn og hjelper hverandre med bla a8 sende maten

Legge vekt pa "hgflighetsfraser” som @ spgrre....Kan du sende meg, si "takk og "hvaersagod”
Prate sammen og ha en hyggelig stemning

Barna far velge mellom et (stort)utvalg brgd og palegg.

Barnet bestemmer selv nar det er mett

Den voksne oppmuntrer barnet til a spise variert

Fa, enkle og tydelige regler

OVERGANGER

Nar barnet begynner i barnehagen. Barnehagen skal i samarbeid med foreldre legge til rette

for at barnet far en trygg og god start.
| karusellen barnehage betyr dette;

7.2

Utvidet tilvenningsprogram med egen tilknyningsperson. Tilvenning skjer i samarbeid med
foreldre og «frivvillige» andre barn med varighet minst fgrste uken.

Barnehagen tilpasser rutiner og organiserer tid og rom slik at barnet far tid til & bli kjent,
knytte seg til personalet og til andre barn og etablere relasjoner.

Personalet fglger tett opp den f@rste tiden slik at barnet opplever tilhgrighet og trygghet til 3
leke, leere og utforske.

Oppstartsamtale

Overganger innad i barnehagen. Overganger skjer ogsa innad i barnehagen.

| Karusellen barnehage betyr dette:

Barnehagen legger til rette for individuell tilpassning av dagsrytmen. De eldste barna i
smabarnsgruppen, nar det er naturlig, fglger dagsrytmen til den gruppen de skal overfgres til
ved nytt barnehagear.

Barnegruppene har felles frokost og ettermiddagsmat, og leker pa tvers av gruppene pa
formiddag og ettermiddag.

Personalet i barnehagen arbeider pa tvers av gruppene
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7.3 Overgangen mellom barnehage og skole «Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og
skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang fra barnehage til skole og eventuelt
skolefritidsordning» ( Rammeplanen 01.08.2017, s. 33).

De eldste barna skal fa mulighet til 3 glede seg til 3 begynne pa skolen og oppleve at det er en
sammenheng mellom barnehagen og skolen. | Karusellen barnehage har vi et szerlig fokus pa a bidra
til 3 bygge relasjoner mellom skolestarterne pa tvers av barnehagene fgr skolestart. Vennskap er
sentralt for var emosjonelle, sosiale og moralske utvikling. Det @ ha én eller flere vennerelasjoner er
derfor en viktig del av livet. Venner bidrar til tilhgrighet, meningsskaping, trivsel, humor og glede. Vi
vet det tar tid 3 bli kjent og bygge relasjoner. Derfor legger vi tilrette for at skolestarterne vare far
mulighet til 8 mgte sine «skolevenner» i god tid f@r skolestart gjennom organiserte «Play-dates».

| karusellen barnehage betyr dette;

e Delta pa arlig samarbeidsmgte i regi av fagavdelingen barnehage — og skole med tema om
overganger.

e Samarbeidsmgte mellom barnehagene og skolen for a utveksle erfaringer og legge nye
strategier.

e Haukeland skole besgker barnehagen (avd.leder 1-3 klasse og SFO-leder) tidlig hver var.
Overfgringssamtaler hvor det utveksles kunnskap og informasjon om barnet som
utgangspunkt for samarbeidet. Barnehagen ma ha samtykke fra foreldrene for a dele
opplysninger om enkeltbarn med skolen.

o Besgke skolen(e) og fa omvisning og mulighet til 3 hilse pa rektor, ansatte og klasserom med
undervisning.

e Barnehagen inviterer andre barnehager med barn til Haukeland skole til felles «Play-date».
Dette er organiserte «Bli kjent- lekemgter» hvor vi avtaler felles turdag, treff pa skoleplassen,
idrettsplassen ved Svartediket eller pa Montana. Vi inviterer skolestarterne til 3 besgke oss i
barnehagen og vi tar imot invitasjon til 38 besgke andre barnehager.

e Fgrskolegruppe hvor det arbeides med lese- og skrive forberedende opplaering som
tekstskaping, rim og rimord, bevissthet pa ord og lydproduksjon, begreper, logisk
resonnement, matematiske begreper og forstaelse, og pennefgring / pennegrep. Vi bruker
bla «Trampoline» - arbeidsbok, «spraksprell», «lydlotto» og «junioralias» i dette arbeidet.

e (@ve selvstendighet ved toalettbespk og pakledning.

e Det siste aret i barnehagen far skolestarterne en del privilegier som skal bidra til 3 gjgre dem
mer selvstendig. Barna far leke ute, under tilsyn av voksne men gjerne fgr en voksen gar ut.

e Skolestarterne blir invitert tilbake til barnehagen pa «hgstfest for skolebarna» for felles
gjensynsglede og for a dele sine erfaringer som skolestartere med arets fgrskolebarn.

8.0 METODIKK - FAGOMRADENE — ARSPLAN

Forskolebarn er konkret i sin tankegang. Dette er et viktig utgangspunkt nar det gjelder var mate 3
arbeide med barna pa. Vi har argumentert for at barna er erobrere og barna lzerer best gjennom
egne erfaringer og opplevelse. Der det er naturlig og mulig vil vi oppsgke felles opplevelse, sansing og
lzering pa turer, utflukter og besgk. Andre ganger vil vi bruke gjenstander eller gjgre forsgk og forske
samt illustrere tema i laereprosessen.

Hvert tema blir tatt opp i ulike sammenhenger, og gjennom ulike aktiviteter slik at flere fagfelt
integreres i det daglige arbeidet.

Det at barna far opplevelse, gj@r at de ogsa har mer a snakke om. Nar de er sammen om noe, snakker
en sammen, og for a kunne utrykke det en vil, trenger en begreper. | rolleleken skaper barnet en
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fiksjon de selv gar inn i ved hjelp av spraket. | rolleleken skapes fortellingen etter hvert som de leker.
| kommunikasjon og samspill med hverandre og med voksne utvides ordforradet, og evnen til a
utrykke seg utvikles. Spraket vart har mange dimensjoner. Blant dem er kroppssprdket, det verbale,
mattematiske sprak og musisk sprdk. Interesserte og lydhgre kommunikasjonspartnere er sentralt
her.

8.1 Kommunikasjon, sprak, tekst

| samsvar med rammeplanen er tidlig og god sprakstimulering en viktig del av barnehagens innhold.
| Karusellen barnehage har vi opparbeidet mye kunnskap om barns sprakutvikling og innarbeidet
gode rutiner for et godt sprakstimulerende miljg. Vi anvender TRAS (tidlig registrering av sprak) som
hjelpemiddel til 3 kartlegge og tilpasse sprakopplaeringen til barna. Andre pedagogiske verktgy er
spraksprell og sansekort.

Personalet i barnehagen legger vekt pa a lytte til barna, gi respons og a utfylle barnets eget sprak.
Det arbeides med & utvikle barnas bruk av begreper og tilfgre barna et variert ordforrad. Spraket er
viktig for barnas evne til a uttrykke sitt fglelsesliv, og til a I@se konflikter. Spraket er ogsa viktig i
barnas lek. De planlegger, samhandler og predikere videre utvikling av den. Derfor er spraket ogsa
vesentlig for barnets evne til 3 skape gode relasjoner bade i lek og samvaer.

Barnets sprakutvikling og motoriske utvikling henger ngye sammen. Derfor er fysisk aktivitet svaert
viktig ogsa for barnets sprakutvikling.

| Karusellen barnehage betyr dette:
(Litt. Anne Hgygard, "Barns sprakutvikling muntlig og skriftlig, 1999)

o Fglge barnet (Fra barnet begynner a vise interesse for omgivelsene) Vi setter navn pa og
snakker om det som fanger barnets oppmerksomhet. Vi fglger opp barnets initiativ til
samtale med tilknytning og viderefgring.

o Vare emosjonelt tilgjengelig for barnet: Vi forholder oss til barnets totale opplevelse.
Respondere pa barnas kroppslige og verbale uttrykk tilpasset deres alder og modning.

e Gibarnet allsidige erfaringer: Gi rom for samtale om erfaringer og opplevelse.

e Vare en god dialogpartner: Vi undrer oss sammen med barnet. Det er som samtalepartner,
og ikke som lzerer, den voksne er viktig.

e Vektlegge det musikalske sammen med barnet: Vi bruker den poetiske sprakfunksjonen
sammen med barnet. Vi synger og er opptatt av teksten / historien i sangene.

o Fortelle for barnet: Vi sprakfester hendelser i barnets liv i natid, framtid og fortid. Vi forteller
gjerne fra vart eget liv bade fra virkeligheten og “rgverhistorier”. Vi forteller, og visualiserer
og dramatiserer eventyr.

o Ngkkelord: Vi anvender begreper og konkreter som stgtter spraket.

e Lese for barnet: Vi leser eventyr, fortellinger, dikt og rim. Vi lager dikt, rim og fortellinger
sammen med barna. Vi teyser med ord, forteller gater og vitser, og utforsker sprakets
poetiske funksjon.

e Tilpasse talen etter barnets spraklige niva: Personalet korrigerer ikke barnets uttale eller
utrykks mate. Vi gjentar det barnet sier (slik det skal sies) og utvider barnas replikker sa lenge
det er aktuelt.

e Vare en god lytter for barnet: Vi gir barnet ngdvendig dialogstgtte, og toner ned stgtten
etter hvert som barnet mestrer den kommunikative monologen.

e Stimulere barnas motorikk gjennom varierte aktiviteter inne og ute

e Anerkjennende kommunikasjon og holdning

e Sprakleker: Nonsenssanger, lydposisjoner og bokstavering (Mitt skip er lastet med), lek med
mater 3 lage ord pa (pole — en, pole — to....politi), ordspill og gater, speilvendte ord ( is — si),
syntaktisk lek ( bamse , bamse ta i bakken), sang og klappe leker ( avansert koordinering av
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tekst, rytme og faste klappe og bevegelsesmgnstre. Utfordringer for bade munn og
handmotorikk), lek med utfgringstrekk (eksperimentering — ulike stemmekvaliteter) og
luredialoger med rim (skal jeg telle til tusen? Katten og musen, ti tusen)

8.2 Kropp, bevegelse, mat og helse: Med uteomrader og naturen som arene vil barna skaffe seg
en rekke grovmotoriske og sansemotoriske erfaringer. Variert fysisk aktivitet er avgjgrende for god
kroppsbeherskelse. Barnegruppenen organiseres med «utegruppe» slik at grupper av barn er ute 4-5
timer hver dag. Ogsa barnehagens innemiljg er innrettet slik at det egner seg for "barn i bevegelse”.
Samtidig som barnet skal fa utfolde seg, blir det satt noen begrensninger for a ivareta barnets helse.
For barnas trivsel og helse jobbes det kontinuerlig med a holde stgynivaet pa et niva bade barn og
voksne kan trives med. For gvrig reguleres de voksnes arbeid med sikkerhet og helse iht. egne
retningslinjer.

Nar det gjelder hvordan vi arbeider med mat og helse henviser vi til punkt 6.5 Mdltider. Pa turdager
tar vi med ferdigsmurt mat eller tilbereder mat over bal eller grill. (i perioden 15 september til 15
april etter bal loven) Vi tilbereder Neslesuppe pa varen og plukker bezer i sesongen. Barnehagen har
eget plommetre, som vi hgster og lager plommesyltetgy, solbaerbusk og plantekasser med ulike
grennsaker og urter.

| Karusellen barnehage betyr dette:

e Faste turdager for gruppene (under og over 3 ar) legges til skogsterreng og / eller lekeplass
og ballplass ved Svartediket, Borgeren eller Montana.Vi har inngatt leieavtale med
Svartediket vel og kan benytte velforeningshuset 3-4 dager pr uke pa turdager. Barna far
tilrettelagte aktiviteter som utfordrer balansen, styrke, smidighet og generell grovmotorisk
kroppsbeherskelse. Vi tar i bruk balanse tau (eller tar med selv), benytter slengdisse,
oppfordrer barna til & klatre og balansere i treer og pa knaus.

e Spiller ulike ball Ieker, regel leker (som Haien kommer, stiv heks, rgdt lys, under haukens
vinger, alle mine barn kom hjem), paradis, tripp trapp tresko med mer. Gjemsel, fange leker
og hermeleker med de minste barna.

Orienteringslgyper: med tema innefor arsplanen.

Sansemotorisk stasjonsprogram inne og ute

Sanger m/ bevegelse, sangleker og dans i musikksamling hver uke

Tegne, male, skrive, bygge, perle, pusle, sy, veve, arbeide med tre -dimensjonalt materiale
som leiere, plastelina, trolldeig, naturmateriale, gjenbruksmateriale. (finmotoriske aktiviteter)
e Gibarna kunnskap om egen kropp: vekst og utvikling, hygiene og kosthold.

8.3  Kunst, kultur og kreativitet; «I arbeid med fagomradet skal personalet stimulere barns
nysgjerrighet, utvide deres forstdelse og bidra til undring, undersgkelser, utprgvinger og
eksperimentering.». (Rammeplanen, 2017s, 51)

Fagomradet omhandler uttrykksformer som kunsthandverk og billedkunst, musikk, dans, drama,
litteratur, sprak, film, arkitektur og designe. Her far barna vaere sammen om kulturelle opplevelser og
gjore eller skape noe felles som bidrar til samhgrighet. Inntrykk ledes til utrykk.

| Karusellen barnehage betyr dette:
e Faste musikksamlinger hver uke
e Faste "vis og fortell” samlinger hver uke
e Eventyr og historie formidling, drama lek
e Formingsaktiviteter knyttet til tema
e Formingsmateriell er tilgjengelig for barna i fri —lek
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8.4

Besgke museum, vilvite senteret, by - vandring, fjell tur, teater, utstillinger (Barnas Hus),
kirkebesgk, Harmonien i Grieghallen

Tradisjoner i Karusellen: markeringer og foreldrekafeer.

Bygge pepperkakehus etter egen tegning

Bake egne rundstykker til lunsj

Dokumentasjon og utstilling av egne arbeider

Natur, miljg og teknologi. Utelekeplassen og naturen rundt oss gir mange muligheter for et

mangfold av opplevelse, aktivitet og lek til alle arstider. Lek og aktivitet ute gir barna mange
erfaringer med bla, planter og treer, dyr, innsekter, veer og vind, og fysikk. Ved kortere eller
lengre turer i skog og mark far barna oppleve gleden ved a bruke naturen, og fa kunnskaper om
naturens biologiske mangfold - som vi selv er en del av.

| Karusellen barnehage betyr dette:

Faste turdager hver uke. Gul gruppe ( 3 — 6 ar) og grgnn gruppe ( 1 — 3 ar) har turer hver for
seg og i felleskap i barnehagens naeromrader, som er Montana — omradet, og ved Svartediket.
Det blir ogsa mer spontane turer eks. nar det er sng og ake muligheter vil det bli prioritert.
Ga opp pa Ulriken med gul gruppe (pa forsommer)

Lage natursti pa Montana,

Lage papirfly, drager, bater og diverse forsgk(fysikk)

Naturen og arstidene

@kologi

Opprettholde Miljgfyrtarn sertifisering av barnehagen. Innlemme barna i arbeidet med
kildesortering og gjenbruk.

Kildesortering: papiravfall, plastavfall, glass og metall, matavfall og kompostering, og
restavfall.

Gjenbruke materiale i ulike aktiviteter i barnehagen eks: tomme begre kan bli instrumenter,
blomsterpotte til a sa frg i med mer.

Teknologi: Opplaering i bruk av Pc. Hvordan sla den pa / av, handtere musen, leke skrive,
Tuxie tegneprogram, finne litteratur pa internett, utskrift, kopiere, skanne. Ta bilder med
digitalt kamera, overfgre til pc, legge i mapper. Bruk av barnehagens i — pad sammen med
personell. Fa kjennskap til teknologiske hjelpemidler i hverdagen.

8.5 Etikk, religion og filosofi. «Barnehagen skal skape interesse for samfunnets mangfold og

forstaelse for andre menneskers livsverden og levesett». (Rammeplanen 2017 s, 55) Barnehagens
samfunnsmandat og verdigrunnlag er preget av livsynsmangfold. Barnehagen skal la barna fa
kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og hgytider i ulike religioner og livssyn som er
representert i barnehagen. Barna skal fa anledning til selv a finne spgrsmal og svar gjennom 3
samtale om og undre seg over eksistensielle, etiske og filosofiske spgrsmal. Viktige hgytider blir
markert etter god tradisjon (se arsplan for informasjon). De voksne skal gi barna etisk veiledning
preget av toleranse og gjensidig respekt tilpasset barnets forutsetninger.

| Karusellen barnehage betyr dette:

Markere viktige hgytider som er representert i barnehagen

Markere paske — og julehgytiden

Markere nasjonaldagen til dem som er representert — med flagg, informasjon om kultur og
sprak og nasjonalrett (til fredagslunsj / varmmat)

Veilede barna i konfliktsituasjoner
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e De voksne er bevisst sin rolle som modeller for barna
o Arbeide for et samvaer preget av anerkjennende holdning og inkluderende felleskap
e Filosofere rundt hendelser i hverdagslivet i barnehagen sammen med barna.

8.6 Nzermiljg og samfunn. «Gjennom utforskning, opplevelser og erfaringer skal barnehagen
bidra til 8 gjgre barna kjent med eget naermiljg, samfunnet og verden.» (rammeplanen 2017s,56)

| Karusellen barnehage far barna erfaring og innsikt i hvordan et demokratisk samfunn fungerer.
Mange barn far i dag oppleve og gj@re seg kjent med ulike samfunn nar de er pa reiser og ferie med
familien. Dette bidrar ogsa til a styrke barns kunnskap om og tilknytning til sitt eget lokalsamfunn
bade nar det gjelder kunst og kultur, levesett, natur og arbeidsliv. Vi gar pa turer i byen og i
nzaermiljget slik at barna er med pa a@ medvirke og utforske sitt naermiljg.

| karusellen barnehage betyr dette:
e Barnatas med i arbeidsfellesskapet i barnehagen ved «arbeidsprogram».

e Barnatasinn som en resurs overfor hverandre. Store hjelper sma osv.

e «Erfarne» barn deltar i tilvenningsprogram for nye barn.

e Barna erfarer at de har like muligheter uavhengig av kjgnn.

e Barna deltari kildesortering- miljparbeid.

e Vigar paturerinaermiljget og far kunnskap om ulike landskap og steder i neermiljget der vi
blir kjent med lokal historie og lokale tradisjoner.

e Vidrar og pa museum, teater og konserter.

e De voksne: personalet, foreldre, besteforeldre inviteres til a fortelle om “gamle dager” eller
"da jeg var liten”

e Blir kient med ulike tradisjoner, levesett og familieformer som er representert i barnehagen.

e Barna blir kjent med at samene er Norges urfolk, og far kjennskap til samisk kultur.

e Barna far kjennskap til nasjonale minoriteter som er representert i barnehagen.

e Barnainvolveres i viktige hendelser tilpasset barnas alder og modning.

8.7 Antall, rom og form. «Arbeid med fagomradet skal stimulere barnas undring, nysgjerrighet og
motivasjon for problemlgsning» (rammeplanen 2017 s, 53).

Mattematikk er ogsa sprak. Barn trenger matematiske begreper for a beskrive og bedre forsta
mattematiske fenomen de erfarer gjennom lek, aktiviteter og utforsking. Kunnskap om tall, rom,
form og tid opparbeides i samspill med andre barn og voksne og omgivelsene.

| Karusellen barnehage betyr dette:
e Personalet bruker bevist matematiske begreper i hverdagen.

o «sprakposer» med forskjellige geometriske former.

e Bruker ulike spill, bgker, musikk, digitale verktgy, naturmaterialer, leker og
formingsmaterieller til & inspirere barna til matematisk tenkning.

e Samlingsstund hver dag med dagtavle der vi ser pa aktiviteter for dagen, hvilke vaer vi har og
hvilken dag, uke, maned, ar, dato, klokke og manedsang.

e Vijobber med design, rom og form der vi tar mal, tegner og bygger vart eget pepperkakehus.

e Design: tegne, lage kart, skape mgnster og former, perle pa perlebrett og brette papirfly o.l.

e Visorterer og klassifiserer iht. arsplan.

o Dekke bord til frokost og lunsj

e Orienteringslgp: utvikler evne til lokalisering, plassering, avstand, retning og gjenkjenning.
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e Kardinaltall giennom sang og sangleker: 10 sma indianere, min hatt den har tre kanter, en

elefant kom marsjerende, tre sma katter med mer.

e Ordinaltall: Den fgrste lille grisen fikk lov til 8 ga pa isen, Lang, lang rekke.

e Tall som identitet: min alder, husnummer, bussnummer og regle om tall

e Eventyr: De tre sma griser, Bukkene Bruse, Pannekaken, Geitekillingen som kunne telle til ti,
Gullhar og de tre bjgrnene.

o Telling og elling: ellinga vellinga, pole-en, poleto, poltre.....poleti. Teller 1,2,3 osv.

e Tallord og mal; kiempelite, bittesmatt, lengst, kortest, stor, liten, minst, st@rst osv.

e Maleredskap: fatter, maleenheter, antall/ stgrrelse, maltall

e Addisjon og subtraksjon: en elefant kom marsjerende.

e Divisjon: halvparten sa stor

e Multiplikasjon: dobbel sa stor.

e Sammenligningsord: stgrre enn- mindre enn, hgyere lavere.

e Bake hver uke og tilbereding av kald og varm mat — (male enheter, maleredskaper — form)

8.8 Mal og progresjon iht fagomradene for aldersgruppene (utviklingsstegene har ulike og
glidende overganger for barna og skjema er en veiledende fremstilling ut fra barns generelle utvikling)
Fagomrade 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-6ar
Kommunikasjon, Sprakforstaelsen Barnet kan Na kan barnet ogsa Forteller en historie med Barna frigjgr seg
sprak og tekst kommer fgr kombinere ord og finne pa egne ord. noksa forstaelig tenkningen fra den
ordene. snakker mer i trad Lage vers og leke sammenheng. konkrete virkeligheten.
Talemotorisk med sprakets med uttalen. Har interesse for Forstar og forklarer selv
innleering er regler. Fundere Tilsiktet og utilsiktet lekelesing og handlinger. Mer logisk
vanskelig. Forsta over ordenes bgyningsform. lekeskriving. tankerekke.
enkle betydning. Uttalen forstaelig Har interesse for tall og Mestrer dagligspraket
hverdagsord i her Forsta instruksjon Gjengir enkle tallord med riktig
og na situasjoner Vise interesse for historier og vitser setningsstruktur,
og ta dem i bruk. bgker Bruker begreper bgyninger og smaord.
Benevne Bruke 2 —3 ords tilsiktet og utilsiktet Tar i mot og forstar
gjenstander og setninger kollektive beskjeder
personer med Forteller vitser, rimer og
egne ord. leker med spraket
Ett og to ords
ytringer
Fagomrade 1-23ar 2-3ar 3-43ar 4-5ar 5-6ar
Leere seg a ga og Grovmotorisk aktiv: | Behersker alle Har opparbeidet god Mestrer fysisk mer
Kropp, bevegelse, mestre trapper og | hoppe, Igpe, krype, grunnbevegelsene og | kroppskontroll. krevende turer. Laerer

mat og helse

mindre hindringer
Delvis rytmiske
bevegelser
Utfolde seg
grovmotorisk og
sansemotorisk
Rabletegner og
bruker farger og
maling
Gjenkjenne
kroppsdeler og ha

klatre

Ga pa turer
Begynne a kle seg
selv

Smgre mat og
bruke bestikk
Bevissthet rundt
egen hygiene og
interesse for a ga
pa toalettet

begynnende
mestring av
ferdighetsgvelser
som; hinke, “stumpe
kumpen”, ale,

Kler pa seg det meste
selv

Gar pa toalettet
Egenhygiene: vasker
hender

Behersker @ smgre

Finmotorisk; behersker
greit pennegrep og
blyantfgring. Er mer
opptatt av finmotoriske
aktiviteter

Har forstaelse for egen
helse og sunt kosthold

seg a sykle pa to hjul
sykkel, og leerer & ga pa
skgyter med
barnehagen. Hopper tau,
hinker og balanserer
stgdig.

Kler seg mer selvstendig
og kan vurdere klzer etter
veaerforhold.

Har godt pennegrep og
stgdig pennefgring. Kan

bevissthet om seg maten selv tegne innefor streker og
selv. Handterer kniv og kan klippe etter streker
Spise mer gaffel greit
selvstendig
Vaske hender

Fagomrade 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-6ar
God sosial Viser mer aktiv Tar i stgrre grad til Barnas opplevelse og Bearbeider og

Kunst, kultur og
kreativitet

interesse og
begynnende rolle
lek

Viser glede ved
estetiske

interesse for bgker,
film, sang med
bevegelser, dans,
drama,
instrumenter.

estetiske
uttrykksformer som
drama, dans, synge,
tegne, veve, bygge
Aktiv rolle lek og

inntrykk kommer mer
bevisst til utrykk
gjennom lek, forming og
oppmerksomhet pa
omgivelsene

gjenskaper estetiske
opplevelse pa en
utfyllende mate

Opptrer bevisst i
uttrykksformer knyttet til
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opplevelse som

Blomstrende rolle

begynnende regellek

egen kunst og kan stille

musikk, sang, lek, med matlaging, Kan navn pa flere seg kritisk til egen og
bevegelse, dukkelek, lek med Tegner "hodefoting” instrumenter og forstar andres kunst
Interesse for klosser og biler, enkle noter / rytme
pekebgker, utkledning med Kan opptre i rolle og Kan ta mal. Lage
bildebgker og mer. differensier bedre fantasi | arbeidstegning og bygge
bilder Mer bevisst fra virkelighet pepperkakehus eller
Gjenkjenne fargevalg og modeller av bygninger /
rutiner. kontrollert rabbel gjenstander
Utprgvende
formingsaktiviteter
Fagomrade 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-6ar
Natur, miljg og Er fortrolig med Erfare naturens Ga pa lenger turer Leaere mer om arstidene Opparbeide bedre
teknologi utelek og aktivitet | forandringer uten vogn og pkologi. forstaelse for hvordan vi
i Bergensveaeret. gjennom arstidene. Bli bedre kjent med Opparbeide kunnskap kan ta vare pa naturen
Fa Bligladiaveere ute | hvasom skiller om naturfenomen og Eksperimentere og gjgre
sanseopplevelse og bevege segi arstidene og hva som | plante og dyreliv forsgk pa
og grovmotoriske naturen skjer i naturen Leere om nzeringsskjeder nedbrytningsprosesser,
utfordringer Interesse for Delta aktivt i Eksperimentere og gjgre Kompostering, og
Leere & handtere smakryp og kildesortering og forsgk med pgkende kunnskap om
bgtte og spade, detaljer. gjenbruk nedbrytningsprosesser, naering og vekst og stell
disse, klatre, lgpe Leere a ta bilder med sa frg og dyrke av “egenproduserte”
og fange leker digitalt kamera grgnnsaker gronnsaker og
Natursti matproduksjon for gvrig
Natursti
Fagomrade 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 5-6ar
Etikk, religion og Te hensyn til Vise omsorg og ta Omsorg og hensyn til | stgrre grad undre seg Bedre forstaelse for seg

filisofi

hverandre og vise
omsorg

Bli kjent med
tradisjoner

hensyn til egne og
andres grenser.
Laere a Igse
konflikter pa

en "frededelig”
mate

seg selv og andrei
lek og aktivitet

Deler leker og hjelper
hverandre etter
mestring, og gnske
fra begge parter

over spgrsmal om livet
Vare undrende og kritisk
til gjeldende normer og
regler

Kunne innordne seg til
fellesskapet

selviforhold til andre, og
hvordan de selv virker pa
andre.

God kunnskap om
konstruktiv
konflikthandtering

Ta del i fellesskapet | Oppdage Vise respekt for annet liv Bli bedre kjent med egen
forskjellighet og (dyr, insekter, vekster) og andres kulturer og
likhet Begynnende forstaelse religioner
Mer bevisst og tar for viktige markeringer Aktiv medvirkende og
stgrre del i God kjennskap til egne medbestemmende
demokratiske folelser og God evne til innlevelse
prosesser folelsesuttrykk og forstaelse for egne og

andres perspektiver
Fagomrade 1-23ar 2-3ar 3-43ar 4-5ar 5-6ar
Nzermiljg og Oppleve a bli Kjenne Bli bedre kjent med Fa tildelt flere Lengre utflukter. Ga opp
samfunn inkludert, sett og barnehagens barnehagens meningsfylte oppgaver: Ulriken.
forstatt bygning og naermiljg. Ordensprogram, Flere erfaringer med vart
Fa relasjoner til uteomrade. Skogsomrader, forberede felles flerkulturelle samfunn
de andre barna og | Oppleve felleskapi butikker, sykehus og arrangementer, ta mer Planlegge innhold i og
de voksne gruppen beboere “naboer” ansvar for kildesortering, | gjennomfgre
Bli kjent i Delta i Ta aktivt del i vaere med a handle pa samlingsstunder i
barnehagens arbeidsprogram fellesskapet butikken, opptre pa samarbeid med voksen
naere Erfare 3 bli hgrt og Veere med 3 arrangementer Aktiv medbestemmelse
naeromrader tatt pa alvor og fa forberede felles Bli informert om og ta
medbestemme arrangementer del i samtaler om viktige
hendelser
Fagomrade 1-2ar 2-3ar 3—-4ar 4-5ar 4-6ar
Antall, rom og Leere a telle til 3 Tellefral-5 Telle til 10. Teller til 20 eller mer. Telle til 100 eller mer.

form

Gjgre erfaringer
med rom og form
i "hytte lek” og
gjemsel

Se forskjeller pa
former

Kjenne bumerket
sitt

Tegne enkle former
( krusseduller —
sirkler)

Kunne plassere,
sortere og rydde
Kjenne bumerket til
naere andre barn
1til 1 telling

Forsta begreper som
stor, liten, lang, kort
foran, bak, ved
siden, over

Leere navnet pa enkle
geometriske former
Bruke kroppen til
maleredskap

Forstar mengdebegrepet
i praksis —
antallskonservering og
ordinaltallbegrep

Leere navnet pa
geometriske former og fa
erfaringer med
maleredskaper

Fa erfaringer med
orienteringslgp

og "kartlesing”

( forenklet —tegnet)

Vise gkt forstaelse for
mengde, antall, tall
knyttet til egen identitet
og erfaringer.
Gjenkjenne mgnstre og
former og navngi dem.
Fa erfaringer med og
eksperimentere med
maleenheter og maltall,
volum og tid.
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9.0 DOKUMENTASIJON OG VURDERING

Dokumentasjon og vurderingsarbeid (evaluering) er viktig for den videre planleggingsprosessen.
Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a planlegge,
vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten. Nar barnegruppen og enkeltbarn blir
dokumentert skal det alltid ligge et etisk perspektiv til grunn. Personalopplysninger blir behandlet i
samsvar med personalopplysningsloven. Foreldre har rett til 3 se og fa utlevert dokumentasjon om
egne barn, og til a fa slettet eller korrigert opplysninger som er feilaktige eller misvisende.
Hovedformalet med vurderingsarbeidet er a sikre at alle barn far et tilbud i trad med barnegageloven
og rammeplanen. Dokumentasjonen og vurdering er et arbeidsverktgy for personalet, foreldre, barn
og andre samarbeidspartnere.

9.1 Dokumentasjon

| Karusellen barnehage betyr dette at vi;
e Girinformasjon om barnehagens pedagogiske virksomhet til foreldre og andre

samarbeidspartnere

o Tilkjennegir barnas egne initiativ, uttrykk, tanker og innspill for a sikre medvirkning og
medbestemmelse

e Barnesamtaler

e Sikre barna best mulig tilpassing av barnehagetilbudet

e |verksette hensiktsmessige pedagogiske tiltak

e Observerer hvordan barn laerer og uttrykker seg

e Observerer barns fysiske og psykiske utvikling

e Ta bilder av aktiviteter og hverdagslivet generelt

e Kopiere et utvalg av bilder av barnet pa cd/ minnepenn, dette far barnet med seg nar barnet
slutter i barnehagen

e Utstilling av barnas arbeider

e Oppbevare og slette opplysninger i trdd med GPDR

9.2 Vurdering
| Karusellen barnehage sikrer vi dette ved;
e Observasjoner og vurderingsarbeid av det pedagogiske arbeidet, barnegruppen og
enkeltbarn

e Praksisfortellinger

e Barnesamtaler og samtalekroken

e Gir personalet et utgangspunkt for videre planlegging og gjennomfgring

e Bidrar til apen diskusjon om barnehagens formal, innhold og oppgaver

e Utvikle barnehagen som virksomhet

e Kunnskap om barnegruppen og enkeltbarns trivsel og allsidige utvikling

e Alle barn far et tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven og rammeplanen

e Barnets erfaringer og synspunkter som kommer frem gjennom observasjon og vurdering skal
innga i vurderingsarbeidet
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10.

FORELDRESAMARBEID

Barnas trygghet, tillit, trivsel og utvikling er avhengig av et godt og naert samarbeid med foreldre /
foresatte. Barnehagens mal er at vi sammen skal utfylle hverandre til det beste for barnet.

| Karusellen barnehage betyr dette:

11.

Det etableres et samarbeid som gir best mulig rammer rundt barnets utvikling

Foreldre skal fgle seg godt mottatt og trygge nar de leverer barnet i barnehagen

Foreldre skal oppleve a bli tatt pa alvor med sine gleder og bekymringer for eget barn.
Aktivitetsplikten iverksettes i trad med loven og barnehagens handlingsplan mot mobbing.
Foreldre skal oppleve tilknytning til barnehagens indre liv.

Gjennom formelle og uformelle sammenhenger som, foreldremgter og samtaler og
arrangementer far foreldre gjgre seg godt kjent med barnehagen, og komme med innspill.
Daglig kontakt ved bringing og henting

”Karusellenytt” — manedlig brev med manedsplan og aktuell informasjon

Foreldremgter: 2 ganger i aret

Oppstartssamtaler for nye barn, der vi tar opp det enkelte barn

Foreldresamtaler: 2 ganger i aret eller flere etter avtale

Informasjon pa oppslagstavien

Foreldrekafe, der foreldre, sgsken, besteforeldre og fam, for gvrig er hjertelig velkommen
Sommerfest —arrangeres av foreldre

Foreldrerepresentant i foreldrerad.

Samarbeidsutvalg: 1 foreldrerepresentant, 1 personalrepresentant, (eventuelt 1
eierrepresentant) og daglig leder med mgterett.

Arlig felles evaluering av barnehagearet pa spgrreskjema.

PERSONALSAMARBEID

Et godt personalsamarbeid er viktig for a skape et “godt klima” i barnehagen. Vi er alle rollemodeller
for barna — pa heltid — og ofte blir det vi gjgr lagt mer merke til enn det vi sier. Det er derfor viktig a
bygge pa felles holdninger blant personalet, og stadig reflektere over egen og hverandres praksis. En
apen og god tilbakemeldingskultur etterstrebes. Et godt personalsamarbeid er preget av et positivt
samarbeid basert pa respekt og kunnskaper, og at alle trives pa arbeidsplassen.

| Karusellen barnehage betyr dette:

Gi hverandre konstruktive tilbakemeldinger pa arbeid som utfgres —bade positive og negative
Ta i bruk og anerkjenne hverandres ressurser

Ta og gi hverandre utfordringer

Hjelpe og stgtte hverandre i ulike arbeidsoppgaver

Medarbeidersamtaler

Veilednings samtaler

Personalmgter — drgfting av tema, ukeplaner med mer

Praktiske utvekslinger (eks laere sanger, formingsaktivitet, drama, ideer med mer)
Gi hverandre ros og ris

Tilrettelegging av arbeid for medarbeidere etter avtale

Arrangere og delta pa sosialt samvaer utenfor arbeidsplassen

Felles og individuell kompetanseheving

Felles studiereise (hvert 3 ar)
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12.0

KOMPETANSEUTVIKLINGSPLAN FOR PERSONALET

Fgrstehjelpskurs hvert ar.
Studiereise hvert 3 ar (2024, 2027, 2030, mv)
Oppleaering i «TRAS» for ped.leder
Oppleering i «Vigilo» for styrer og ped.leder (2025)
Oppleering i a skrive praksisfortellinger, assistenter (2024 - 2029)
Oppleaering i formell observasjon ( deltagende og Igpende) assistenter (2024-2029)
Dokumentasjon og etiske perspektiv, alle
GDPR, alle
Oppdatere iht lover og forskrifter s som rammeplan og barnehageloven, alle
Oppleering i bruk og vedlikehold av hjemmesiden, ped.leder
PBL-Mentor; kurs og opplaering i Menetros, risikoanalyse og internkontroll ( ped.leder 2024 —
2029)
Veiledningssamtaler med fokus pa fag og egen yrkes — og arbeidsutfgrelse. (hele perioden)
Kurs som tilbys via kommunen og PBL: Gjgre et utvalg i samarbeid med personalet ( alle)
(2024-2029))
» Kompetanselgype 2023 — 2024: Barns medvirkning og demokratiske
prosesser (alle)
» Kompetanselgype 2024 — 2025: Dialogisk foreldresamarbeid og
partnerskapsrelasjoner
Fagdager for styrer og en pedagog
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